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Законом Республики 

Беларусь от 15.07.2015 

№ 308-3 «О внесении из-

менений и дополнений в 

Закон «О хозяйственных 

обществах» (в дальней-

шем - Закон) сделаны 

важные и принципиаль-

ные изменения в бело-

русском корпоративном 

праве. Данные измене-

ния носят концептуальный характер и способствуют приведению белорус-

ского корпоративного права в соответствие с международными стандартами.  

 

ОБЯЗАННОСТЬ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВЫ СО-

ГЛАСНО НОВЫМ ПОЛОЖЕНИЯМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 

В результате нововведений на хозяйственные общества налагается обязан-

ность привести свои уставы в соответствие с новыми положениями законода-

тельства, вступающими в силу в будущем. Закон не предусматривает кон-

кретных сроков для внесения изменений в уставы. В то же время уточняется, 

что данные изменения должны быть осуществлены при первом внесении из-

менений в устав после вступления нового Закона в силу, то есть после 26 ян-

варя 2016 года. После вступления в силу нового Закона уставы действуют 

только в той части, которая ему не противоречит. 

Расширение обязанностей исполнительного органа  

Перед общим годовым собранием исполнительный орган хозяйственного об-

щества (директор, управляющий, управляющая компания) обязан подгото-

вить обширные сведения о деятельности общества за отчетный период. В 

данных сведениях должна быть освещена следующая информация: 
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Важная реформа в белорусском корпоратив-

ном праве 

Кратко о главном: 

 Приведение уставов хозяйственных об-

ществ в соответствие с новым Законом;  

 Возможность учреждения хозяйственного 

общества одним лицом; 

 Возможность заключения акционерного 

соглашения. 

bnt attorneys-at-law – это 
международная юридическая 

фирма с офисами в 10 странах 

Центральной и Восточной Ев-

ропе.  

Наша система качества услуг, 

сертифицированная по между-

народному стандарту 

ISO 9001:2008, предполагает 

высокий уровень консульта-
ций с учетом персональных 

потребностей клиента. 

Наша задача заключается в 

том, чтобы обеспечить свое-

временную реализацию биз-

нес-решений наших клиентов 

в условиях юридической опре-

деленности. Так как наши спе-
циалисты являются экспер-

тами в Центральной и Восточ-

ной Европе, главная характе-

ристика bnt attorneys-at-law – 

это высокий уровень знаний 

местного законодательства, а 

также тесное и всестороннее 
сотрудничество между парт-

нерами и коллегами. Таким 

образом, мы предоставляем 

качественные универсальные 

услуги всем нашим клиентам 

из различных экономических 

отраслей 
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 Данные о деятельности общества; 

 Данные о важных процессах/событиях в об-

ществе; 

 Данные о важных (масштабных) сделках с 

участием аффилированных лиц; о планах 

и прогнозах общества на предстоящий фи-

нансовый год. 

Регулирование права на обжалование 

решений общего собрания 

Право обжалования решений применяется 

только при соблюдении двух условий одно-

временно: 

 Когда решение общего собрания принято с 

нарушением действующего законодатель-

ства или устава общества; 

 Когда нарушены законные права и/или 

интересы участников общества. 

Срок на обжалование для открытых и закры-

тых акционерных обществ составляет три ме-

сяца (до этого – шесть месяцев), для обществ с 

ограниченной и дополнительной ответствен-

ностью срок не изменяется и составляет 2 ме-

сяца. 

 

Право обжалования решений теперь будет 

принадлежать в том же объеме и вышедшим 

из общества участникам. На практике могут 

быть приняты решения, которые касаются 

бывших участников (например, решений, от-

носящихся к обязательствам по выплате ди-

видендов в отношении бывших участников). 

С вступлением реформы в силу бывшие 

участники приобретают право обжалования 

таких решений. 

Детализация компетенции Совета 

директоров 

 

Оценка составителя: 

Участники или акционеры могут выбрать в члены наблюда-

тельного совета работника хозяйственного общества. Целью 

данной нормы является уравнивание/уравновешивание инте-

ресов работника и общества. Благодаря этому управление об-

ществом сможет осуществляться не только участниками об-

щества, но и работником, что уже является общепринятой 

практикой в Германии.  

 

К компетенции Совета директоров (наблюда-

тельного совета) относятся: 

 Определение стратегии и развитие обще-

ства; 

 Определение/утверждение годового фи-

нансового плана и годового плана эконо-

мического развития с последующим кон-

тролем; 

 Созыв общего собрания; 

 Решение других вопросов. 

Рекомендация: 

Несмотря на достаточно детализированное регулирование в 

законодательстве, рекомендуем предусмотреть в уставе об-

щества подробные положения о компетенции Совета дирек-

торов. 

Правовые последствия совершения сде-

лок с заинтересованностью аффилиро-

ванных лиц 

Если сделка с заинтересованностью аффили-

рованных лиц заключена с нарушением 

права и законных интересов общества или его 

участников, она может быть признана судом 

недействительной по иску участников, самого 

общества, а также членов наблюдательного 

совета. 

В случае если сделка не в интересах общества 

заключена самим аффилированным лицом 

или если против заключения такой сделки не 

было предпринято никаких действий, аффи-

лированное лицо несет перед обществом от-

ветственность за убытки. 
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Важно: 

Член наблюдательного совета, который в недостаточной мере 

противодействовал заключению таковой сделки, несет ответ-

ственность наравне с аффилированным лицом. 

 

Увеличение уставного фонда общества 

с ограниченной ответственностью 

Для принятия решения об увеличении устав-

ного фонда общества посредством дополни-

тельного вклада всех участников в уставный 

фонд общества требуется единогласие (до ре-

формы – по меньшей мере, две трети голосов). 

Данная информация должна быть сообщена 

участникам общества не позднее, чем за 20 

дней до проведения общего собрания, по-

скольку на практике (особенно при большом 

числе участников) не у всех участников обще-

ства получается в достаточной мере следить 

за каждодневными делами общества. По-

этому вовремя подготовленная информаци-

онная сводка по общей картине способствует 

облегчению принятия решений в отношении 

возможного голосования. 

УЧРЕЖДЕНИЕ ХОЗЯЙСТВЕННОГО 

ОБЩЕСТВА ОДНИМ ЛИЦОМ 

Закон Республики Беларусь от 15.07.2015 за 

№ 308-3 с момента своего вступления силу 

позволит одному лицу (единоличному учре-

дителю) учреждать хозяйственное общество. 

Такая малоизвестная в международной прак-

тике правовая организационная форма, как 

унитарное предприятия характеризуется 

концептуальными недостатками. В связи с 

возможностью учреждения в РБ хозяйствен-

ных обществ с одним участником эта форма 

может и вовсе отойти на задний план. 

Реформа содержит в себе следующие преиму-

щества для единоличных учредителей: 

 Известная иностранным инвесторам пра-

вовая форма и сопутствующее упрощение 

входа на белорусский рынок посредством 

учреждения общества с одним участником 

(соответственно, привлечение миноритар-

ного акционера/участника с символиче-

ским участием, например, в размере 1% не 

является обязательным); 

 Лучшие возможности привлечения капи-

тала посредством учреждения хозяйствен-

ного общества с одним участником. Устав-

ный фонд может быть увеличен за счёт 

вклада третьего лица. В противополож-

ность этому, увеличение капитала унитар-

ного предприятия предполагает связанное 

с дополнительными затратами преобразо-

вание в хозяйственное общество; 

 Возможность образования наблюдатель-

ного совета (исключена в унитарных пред-

приятиях). Посредством образования 

наблюдательного совета могут опреде-

ляться стратегические цели общества, а де-

ятельность директора - лучше контролиро-

ваться; 

 Возможность отчуждения доли третьему 

лицу. В случае же с унитарным предприя-

тием отчуждение исключительно всего 

имущественного комплекса или после 

предшествующего отчуждению преобразо-

вания в хозяйственное общество; 

 По действующему порядку, единоличный 

учредитель, намеревающийся учредить 

именно хозяйственное общество, должен 

привлекать миноритарного участника (ча-

сто с долей размером в 1%), что влечет за 

собой дополнительные затраты. Со вступ-

лением в силу изменений в корпоративном 

праве данное положение упраздняется. 

 После выхода второго участника общество 

может существовать с одним участником, 
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не меняя организационно-правовую 

форму.  

 

Примечание:  

Как физическое, так и юридическое лицо может выступать 

единственным участником общества. Полномочия общего со-

брания участников осуществляет единственный учредитель 

(если нет требования о проведении общего собрания участ-

ников!). Не допускается создание общества юридическим ли-

цом, которое состоит из одного участника (Причина: должно 

быть предотвращено право единственного участника едино-

лично принимать решения по ключевым вопросам). 

 

АКЦИОНЕРНОЕ СОГЛАШЕНИЕ  

 

Следующее изменение касается закрепления 

в белорусском законодательстве уже долгое 

время применяющегося в международной 

практике института акционерного соглаше-

ния (для акционерных обществ «АО») и дого-

вора об осуществлении прав участников об-

щества с ограниченной ответственностью (об-

щества с дополнительной ответственностью). 

 

Важно: Акционерное соглашение не заменяет собой Устав 

компании. 

 

Влияние института Акционерного соглаше-

ния на хозяйственную деятельность обще-

ства:  

 Благодаря данному изменению в законо-

дательстве правовые отношения между 

участниками, включая иностранных инве-

сторов, могут регулироваться не только 

уставом, но и акционерными соглашени-

ями, как и в общепринятой международ-

ной практике;  

 

 Акционерное соглашение является граж-

данско-правовым договором и не действует 

в отношении третьих лиц. 

 

Какие вопросы могут быть урегулиро-

ваны с помощью акционерного согла-

шения?   

В законодательстве не урегулировано содер-

жание акционерных соглашений. Тем не ме-

нее, стороны имеют право предусмотреть в со-

глашении различные права и обязанности, 

как, например: 

 

 создание органов управления обществом; 

процедура выбора членов надзорного ор-

гана и т.д.;  

 

 порядок голосования акционеров на собра-

нии акционеров. Введение обязательной 

процедуры предварительного согласия по 

вопросам общего собрания акционеров;  

 

 условия покупки и продажи акций (долей) 

по определенной цене и при определенных 

условиях; 

 

 запрет продажи акций (паев) до наступле-

ния определенного срока или определен-

ного случая (запрет продажи долей до 

окончания инвестиционного проекта); 

 

 правила разрешения споров: выбор дирек-

торов или членов надзорного органа в слу-

чае так называемого „deadlock“ или «без-

выходного положения»; 

 

При этом только участники могут выступать 

сторонами акционерного соглашения. Заклю-

чение соглашения между всеми участниками 

и обществом не допускается.  
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ВЫВОД И РЕКОМЕНДАЦИИ: 

 

 Уставы хозяйственных обществ (акционер-

ные общества и общества с ограничен-

ной/дополнительной ответственностью) 

должны быть пересмотрены и приведены в 

соответствие с изменениями законодатель-

ства, чтобы предотвратить несоответствие 

его положений нормам закона ко дню 

вступления в силу изменений. 

 

 В связи с возможностью создания общества 

с одним участником с 26 января 2016 года 

некоторые уже созданные компании 

(например, унитарные предприятия, фор-

мальное участие в обществе с минималь-

ной долей, например, в 1%) должны быть 

пересмотрены и оптимизированы. 

 

Мы будем рады оказать Вам поддержку в 

практической имплементации изменений за-

конодательства в ваших корпоративных до-

кументах. 

Источник: Национальный правовой интер-

нет-портал (НПИП) 25.07.2015, 2/2306 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ваш контакт в  

Беларуси: 
 

 

 

Александер Лиссем 

alexander.liessem@bnt.eu 

Дипл.специалист по госу-

правлению 

(Адвокат ФРГ) 
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Аттестованный юрист 
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